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	用人单位/建设单位名称
	墨江县矿业有限责任公司

	地理位置
	普洱市墨江县联珠镇

	客户联系人
	龚闯

	技术服务事项
	类型
	职业病危害预评价□    职业病危害控制效果评价□
职业病危害因素检测□      职业病危害现状评价(

	
	范围
	地下开采部分（1890平巷）；露天开采部分（露天4#采区、4#、5#堆浸场以及2#排土场）；选冶部分（选矿、冶炼）；辅助部分（2#尾矿库、修理间、质检中心以及氰化钠库）。

	现场调查
	专业人员
	张佳友

	
	时间
	2017年9月19日～2017年9月24日

	
	用人单位/建设单位陪同人
	龚闯、李春生、李德忠

	现场采样/检测
	专业人员
	王忠平、丁曦、李林辉

	
	时间
	2017年9月19日～2017年9月24日

	
	用人单位/建设单位陪同人
	龚闯、李春生、李德忠

	劳动者接触的职业病危害因素
	（1）化学有害因素：矽尘、电焊烟尘、氧化钙、锰及其化合物、氰化物、氰化氢、一氧化碳、二氧化碳、一氧化氮、二氧化氮、二氧化硫、硫化氢、盐酸、硫酸；

（2）物理因素：噪声、高温、紫外线手传振动、不良气象条件。

	结论
	（1）职业病危害风险分类

根据墨江矿业实际生产产品及使用的原辅料情况，结合《建设项目职业病危害风险分类管理目录（2012年版）》（安监总安健〔2012〕73号）和《国民经济行业分类与代码》（GB/T 4754-2011）的规定，确定墨江矿业属于职业病危害严重的企业。
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	结论
	通过对墨江矿业现有工程的工程分析、职业卫生调查和职业卫生检测后，对现有工程总体布局、建筑卫生学、生产工艺、生产设备及布局、职业病危害因素种类及分布、作业方式及接触水平与劳动者健康效应关系、职业病危害防护设施及运行情况、个人防护用品、应急救援设施、职业健康监护、辅助用室、职业卫生管理制度及其落实情况、职业病防治经费投入情况等内容进行了评价，在全面总结评价工作的基础上，判定墨江矿业在严格按照本报告第13章中提出的措施和建议进行整改、落实的情况下，能满足国家和地方对职业病防治方面法律、法规、标准的要求。

	建议
	1.组织管理
（1）根据《工作场所职业卫生监督管理规定》等法律、规章的要求健全现有的职业卫生管理制度，并严格按照“制度”进行落实，同时在制度执行时，做好相关的记录，并定期将相关记录归入职业卫生档案保存。
（2）根据工作场所产生/存在的职业病危害因素，严格按《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）等国家职业卫生标准的规定和要求，进行在岗期间的职业健康监护；对于新上岗员工和离岗员工必须进行上岗前和离岗时的职业健康监护。
（3）加强劳动者上岗前的职业卫生培训和在岗期间的定期职业卫生培训，并将培训过程中的相关资料，归入《职业卫生宣传培训档案》。
（4）依托《墨江县矿业有限责任公司生产安全事故应急预案》，补充《中暑事故应急救援处置方案》，并配备相应的急救药品（如解暑药）等，同时按照AQ/T 4252-2015的规定，组织作业人员进行教育培训，定期（每年一次）组织职业卫生应急救援演练并进行记录，其相应记录应归入职业卫生档案。
（5）建议根据《金属非金属地下矿山通风技术规范 通风管理》（AQ 2013.4-2008）等法律、法规的相关规定，建立、健全《通风系统管理制度》，同时加强其执行力度，其通风应严格按照其管理制度的相关规定执行。
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	建议
	（6）按照国家法律法规和公司现行职业卫生管理相关制度，对各分包单位进行严格管理，并在分包合同中补充墨江矿业与各分包方在职业病防治方面的职责，同时要求各分包单位定期提交职业病防治方面的资料（如职业卫生管理体系、职业健康监护资料等），并将分包单位的职业卫生管理情况，列入年度考核各分包单位的依据。
（7）建议取缔纱布口罩的发放，按照各岗位实际接触危害因素的情况进行发放，各岗位具体应配发的防护用品见报告书第9.2.1节。
2.工程技术

（1）在各作业点（掘进面、出渣等）设置洒水装置，用于在爆破后和出渣时，进行洒水抑尘。
（2）在破碎机的进料口、排料口及皮带运输机的卸料点设喷雾除尘装置。
（3）为潜孔钻安装捕尘装置或采用湿式作业，并要求劳动者作业时在上风向操作。
（4）增加洒水车的洒水频次，确保矿区及其周围道路表面保持潮湿。
（5）在酸洗、电解、炼金等涉酸作业区按照服务半径15m设置冲淋洗眼设施，并设置防毒器具存放柜用以存放防毒器具等应急救援物资。
3.其他建议

（1）干燥季节应增加机修厂地面洒水抑尘的频次。

（2）辅助用室应经常打扫，保持室内外干净、整齐、卫生。

（3）对于正常生产情况下，工作场所中超过职业接触限值的岗位和作业点，应按照本报告的要求、建议进行整改和治理，达到改善作业环境、保护作业人员健康的目的。

（4）建议墨江矿业委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构，每年至少进行一次职业病危害因素检测，每三年进行一次职业病危害现状评价。
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