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	用人单位/建设单位名称
	勐腊中虹能源开发有限公司新城加油站

	地理位置
	西双版纳傣族自治州勐腊县雨林大道延长线右侧

	客户联系人
	王映升

	技术服务事项
	类型
	职业病危害预评价(    职业病危害控制效果评价□
职业病危害因素检测□      职业病危害现状评价□

	
	范围
	以《勐腊中虹能源开发有限公司新城加油站可行性研究报告》（勐腊中虹能源开发有限公司 2016年12月）中提出的建设内容为准，并包括建设项目施工过程职业卫生管理要求。

	现场调查
	专业人员
	-

	
	时间
	-

	
	用人单位/建设单位陪同人
	-

	现场采样/检测
	专业人员
	-

	
	时间
	-

	
	用人单位/建设单位陪同人
	-

	劳动者接触的职业病危害因素
	（1）化学有害因素：柴油、汽油、苯、甲苯、二甲苯；

（2）物理因素：噪声。

	结论
	（1）职业病危害风险分类
勐腊中虹能源开发有限公司新城加油站为职业病危害风险为职业病危害一般的建设项目。
（2）综合结论

勐腊中虹能源开发有限公司新城加油站若能将可行性研究报告和本评价报告中提出的补充措施进行逐项落实，同时在职业卫生专篇中对各项职业病防护措施进一步补充完善，并与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用，且保证设计的防护措施能够有效、持续、正常运行的前提下，拟建项目建设施工过程和建成投产运行后作业场所职业病危害因素的浓（强）度能够达到相关职业卫生标准的要求，能满足国家和地方对职业病防治工作方面相关法律、法规、标准的要求。
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	建议
	1.组织管理
（1）根据《中华人民共和国职业病防治法》、《工作场所职业卫生监督管理规定》、《职业病危害项目申报办法》、《用人单位职业健康监护管理办法》、《职业卫生档案管理规范》、《用人单位职业病危害告知与警示标识管理规范》、《用人单位职业病危害因素定期检测管理规范》、《职业健康监护技术规范》、《用人单位职业病防治指南》（GBZ/T 225-2010）等相关法律、规范、标准的要求，建立健全职业卫生管理机构、制度及档案等。

（2）按照《中华人民共和国职业病防治法》、《用人单位职业健康监护监督管理办法》等法律、法规的规定，对从事接触职业病危害的作业的劳动者，组织上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康检查，其体检机构及接触不同有害物质的体检周期、体检项目等应满足《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）的要求。
2.工程技术

建议将辅房（一）配电室内柴油发电机与配电柜隔离设置；并按工作期间每小时换气12次、非工作期间每小时换气5次设计其通风设施（含站房配电间）；同时柴油发电机应设置专管排风尾气。
3.储油罐清洗作业

在对储油罐进行定期清洗时，应严格安装《有限空间安全作业五条规定》、《密闭空间作业职业病危害防护规范》（GBZ/T 205-2007）等相关规范的要求执行；
委托清洗公司进行清洗时，应委派相关人员（如职业卫生管理人员或安全员）进行监督，确保其依相关规定进行作业，杜绝中毒窒息等事故发生。
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